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Koordynatorzy Wyktadowcy
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yevhen.revtiuk@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

Student powinien zna¢ podstawowe pojecia zwigzanie z normami regulujgcymi zachowania spoteczne,
posiada¢ umiejetno$¢ dostrzegania, kojarzenia i interpretowania podstawowych zjawisk zachodzgcych w
relacjach spotecznych oraz by¢ swiadomym znaczenia etyki w zyciu zawodowym i prywatnym.

Cel przedmiotu

Celem jest rozwijanie umiejetnosci: rozstrzygania dylematéw moralnych, refleksyjnego i odpowiedzialnego
petnienia rol osobistych i zawodowych, budowania pozgdanych postaw moralnych podwtadnych i
wspotpracownikow, tworzenie otwarto$ci wobec réznic swaitopoglagdowych.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

W zakresie wiedzy:

Zna metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich z
zakresu automatyki i robotyki [K1_W23 (P6S_WGQG)].

Ma podstawowg wiedze niezbedng do zrozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej oraz procesu automatyzaciji i robotyzacji w przemysle i gospodarstwie domowym; zna



podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce w przemysle [K1_W24 (P6S_WK)].
Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa
autorskiego; potrafi korzysta¢ z zasobow informaciji patentowej [K1_W26 (P6S_WK)].

W zakresie umiejetnosci:

Potrafi porozumiewac sie przy uzyciu réznych technik w srodowisku zawodowym oraz w innych
srodowiskach [K1_U3 (P6S_UK)].

Potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczgcg realizacji zadania inzynierskiego w jezyku polskim i obcym
[K1_U4 (P6S_UW)].

Potrafi przedstawi¢ prezentacje wynikow dotyczacg realizacji zadania inzynierskiego w jezyku polskim i
obcym [K1_US (P6S_UK)].

Posiada umiejetnosci samoksztatcenia w celu podnoszenia i aktualizacji kompetencji zawodowych [K1_UG6
(P6S_UU)].

Potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadah obejmujgcych projektowanie uktadow automatyki i
robotyki dostrzegac ich aspekty pozatechniczne, w tym srodowiskowe, ekonomiczne i prawne; potrafi brac¢
udziat w debacie — przedstawiaé i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o nich [K1_U16
(P6S_WK)].

W zakresie kompetencji spotecznych:

Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy; rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego
doksztatcania sie — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych, potrafi inspirowac i
organizowac proces uczenia sie innych osob [K1_K1 (P6S_KK)].

Jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych, wspoétorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego; ma swiadomosc¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej oraz rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoteczenstwu (w szczegdlnosci poprzez srodki masowego przekazu)
informaciji i opinii dotyczacych osiggnie¢ automatyki i robotyki i innych aspektow dziatalnosci inzynierskiej;
podejmuje starania, aby przekazywac¢ takie informacje i opinie w sposdb powszechnie zrozumiaty [K1_K7
(P6S_KO)].

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca: Zadania grupowe sprawdzajgce stopien opanowania biezgcego materiatu. Uzyskane
w ten sposob punkty dopisywane sg do punktow z testu koncowego. Ocena podsumowujgca:
Kolokwium pisemne z przedmiotu, test pytan zamknietych. Ocena pozytywnepowyzej 50 % poprawnych
odpowiedzi.

Tre$ci programowe

Przedmiot, zakres i funkcje etyki. Przeglad podstawowych koncepcji moralno$ci. Podstawowe stanowiska
etyczne: utylitaryzm, personalizm, Kantyzm, etyka obowigzku itp
Konflikty warto$ci a sytuacje etyczne. Wykonywanie zawodu a sytuacje etyczne.

Tematyka zaje¢

1. Obszar zainteresowan etyki. Przedmiot, zakres i funkcje etyki. Geneza i przedmiot refleksji etyczne;.
Moralnosc¢ a etyka. Etyka normatywna a etyka opisowa. Miejsce etyki w strukturze filozofii, nauk
humanistycznych i spotecznych.

2. Etyka, moralno$¢ a prawo. Przeglad podstawowych koncepcji moralnosci. Podstawowe stanowiska
etyczne: utylitaryzm, personalizm, Kantyzm, etyka obowigzku itp

3. Normy, wartosci, idealy i sankcje moralne. Podstawowe pojecia etyki opisowej. Geneza i rola norm,
wartosci i ideatéw. Spory o geneze i nature wartosci. Metody badawcze etyki opisowej. Psychologia i
socjologia moralnosci.

4. Konflikty wartosci a sytuacje etyczne. Konflikt intereséw, korupcja, Spoteczna Odpowiedzialno$¢
Przedsiebiorstw, Etyczne negocjacje. Uczciwosc.

5. Etyka w stosunkach pracy. Réwnosc¢ i godnosc¢ jako podstawowe warto$ci. Rownos$¢ szans.
Sprawiedliwa ptaca. Prawa przedsigbiorcy a lojalnos¢ pracownika. Dyskryminacja, mobbing w
pracyprzeciwdziatanie.

6. Wykonywanie zawodu a sytuacje etyczne. Uczciwos$¢, sumiennosci i niesumiennosci w wykonywaniu
zawodu. Odpowiedzialnos¢ projektanta, diagnosty, wykonawcy. Tajemnica zawodowa.

7. Zawodowe kodeksy etyczne. Geneza, istota i gtbwne przyktady zawodowych kodekséw etycznych.
Rola kodeksow etycznych w regulowaniu praktyk zawodowych.Etyka zawodu inzyniera - kontekst



powstania.

8. Mechanizmy spoteczne sprzyjajgce naruszaniu norm moralnych. Odstepstwa od norm stuzgcym
zaufaniu (ktamstwo, manipulacja). Uzasadnienie wytoméw w poszczegodlnych rodzajach norm (m.in.
normy zwigzane z ludzkim istnieniem)

Metody dydaktyczne

Wykiad problemowy z elementami konwersatorium, prezentacja ilustrowana przyktadami

Literatura

Podstawowa

1. The Oxford handbook of business ethics / edited by George G. Brenkert, Tom L. Beauchamp. Oxford ;
New York : Oxford University Press, 2010.

2. Business ethics : evidence from the world of finance / Paulina Roszkowska. Warsaw : Warsaw School
of Economics, 2015.

3. Business and society : corporate strategy, public policy, ethics / William C. Frederick, James E. Post,
Keith Davis.

Uzupetniajgca

1. Social development towards values : ethics, technology, society globalization / edited by Paulina
Kuzior. Gliwice : Wydawnictwo Politechniki Slgskiej, 2015.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 60 2,00
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 30 1,00
laboratoryjnych/¢wiczen, przygotowanie do kolokwiow/egzaminu,
wykonanie projektu)




